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PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI

ANNO 2017 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009

Settore 1

AA.GG., PROGR,,

PERS., CONTENZIOSO GENNAIO | FEBBRAIO | MARZO | APRILE | MAGGIO | GIUGNO | LUGLIO | AGOSTO | SETTEMBRE | OTTOBRE | NOVEMBRE | DICEMBRE

N° unita di personale 35 31
giorni mese 21 20

totale complessivo

dei giorni di assenza 98 13

giorni lavorati

complessivi 637 607

giorni lavorativi

complessivi 735 620

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 13,33 2,10

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 86,67 97,90

giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie, fs,congedo

obbligatorio) 36 13

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 4,90 2,10
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PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI
ANNO 2017 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009

Settore 2

FORM., WELFARE,

E-GOV., POL. COM. GENNAIO | FEBBRAIO | MARZO | APRILE | MAGGIO | GIUGNO | LUGLIO | AGOSTO | SETTEMBRE | OTTOBRE | NOVEMBRE | DICEMBRE

N° unita di personale 55 52
giorni mese 21 20

totale complessivo

dei giorni di assenza 287 160

giorni lavorati

complessivi 868 880

giorni lavorativi

complessivi 1155 1040

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 24,85 15,38

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 75,15 84,62

giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio) 145 69

tasso di assenteismo

netto (D/C*100) 12,55 6,63




i

i PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI
ANNO 2017 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009

Settore 3

EDILIZIA, MANUT., GENNAIO | FEBBRAIO | MARZO | APRILE | MAGGIO | GIUGNO | LUGLIO | AGOSTO | SETTEMBRE | OTTOBRE | NOVEMBRE | DICEMBRE

IMP. TERM.

N° unita di personale 6 6
giorni mese 21 20

totale complessivo

dei giorni di assenza 53 39

giorni lavorati

complessivi 73 81

giorni lavorativi

complessivi 126 120

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 42,06 32,50

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 57,94 67,50

giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio) 15 26

tasso di assenteismo

netto (D/C*100) 11,90 21,67
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I PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI
ANNO 2017 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009

Settore 4

INFRASTR., VIAB., GENNAIO | FEBBRAIO | MARZO | APRILE | MAGGIO | GIUGNO | LUGLIO | AGOSTO | SETTEMBRE | OTTOBRE | NOVEMBRE | DICEMBRE

SUA, LL.PP., PATR.

N° unita di personale 21 17
giorni mese 21 20

totale complessivo

dei giorni di assenza 84 67

giorni lavorati

complessivi 357 273

giorni lavorativi

complessivi 441 340

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 19,05 19,71

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 80,95 80,29

giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio) 40 51

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 9,07 15,00
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PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI

ANNO 2017 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009

Settore 5

AMB. E RIF., POLIZIA, GENNAIO | FEBBRAIO | MARZO | APRILE | MAGGIO | GIUGNO LUGLIO AGOSTO | SETTEMBRE | OTTOBRE | NOVEMBRE | DICEMBRE

AZ. AGR., PROT. CIV.

N° unita di personale 21 20
giorni mese 21 20

totale complessivo

dei giorni di assenza 77 37

giorni lavorati

complessivi 364 363

giorni lavorativi

complessivi 441 400

TASSO DI ASSENZA

(A/C*100) 17,46 9,25

TASSO DI MAGGIORE

PRESENZA (B/C*100) 82,54 90,75

giorni di assenza netti

assenteismo

(esclusi ferie fs e congedo

obbligatorio) 25 9

TASSO DI ASSENTEISMO

NETTO (D/C*100) 5,67 2,25
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m PROVINCIA BARLETTA-ANDRIA-TRANI
ANNO 2017 - TASSI DI ASSENZA, MAGGIORE PRESENZA E ASSENTEISMO NETTO, PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI - ART.21 L. 69/2009

Settore 6
URBANISTICA, PTCP, GENNAIO | FEBBRAIO | MARZO | APRILE | MAGGIO | GIUGNO LUGLIO AGOSTO | SETTEMBRE | OTTOBRE | NOVEMBRE | DICEMBRE
GENIO, DIFESA SUOLO
N° unita di personale 11 10

giorni mese 21 20
totale complessivo
dei giorni di assenza 28 19
giorni lavorati
complessivi 203 181
giorni lavorativi
complessivi 231 200
TASSO DI ASSENZA
(A/C*100) 12,12 9,50
TASSO DI MAGGIORE
PRESENZA (B/C*100) 87,88 90,50
giorni di assenza netti
assenteismo
(esclusi ferie fs e congedo
obbligatorio) 6 10
TASSO DI ASSENTEISMO
NETTO (D/C*100) 2,60 5,00




